
Plano de ação da R. 28  

AÇÃO 
RESPONSÁVEL 
(nome/órgão) 

O QUE 
(definição da 

ação) 

RECURSOS  
necessários 

RESULTADO ESPERADO 
 

CRONOGRAMA 
MÉTRICAS 

Execução e da 
Implementação 

Análise do Resultado 
(Avaliação) 

ARTICULAÇÃO 
INSTITUCIONAL 
ENTRE MUNICÍPIOS 

CTR-R.28 

Reunião virtual 
sistematizada 
semanais entre os 
Comitês 
Municipais de 
Enfrentamento a 
COVID-19  

Internet, 
Plataforma de 
videoconferência,  
Representante do COE 
para apresentar as 
ações implementadas 

Ações para fortalecido, 
propagação de 
informações e reforço das 
ações propostas no Plano 
de Ação Regional 

 
Envio do Parecer Técnico 
nas semanal (quinta-feira 
até as 17:00) 
Reuniões semanais (sexta 
as 10:00-11:00) 

- Indicador de cumprimento 
do envio do parecer 
semanal 
- Indicador de participação 
da reunião semanal 

- % adesão ao indicador de 
cumprimento do envio do 
parecer semanal 
- Indicador de participação 
da reunião semanal 

PLANO MUNICIPAL 
DE VACINAÇÃO 
CONTRA COVID-19 

Secretaria 
Municipal de 
Saúde  

Logística de 
vacinação: em 
locais (drive-
thrus, unidade de 
saúde) dias (final 
de semana, 
feriado, dia útil) e 
horários variados 
(mais de um 
turno) 
Logística de 
registro de doses 
aplicadas: 
organizar equipes 
para realizar o 
registro das doses 
aplicadas após as 
vacinações  
Logística de 
comunicação: 
divulgar a 

Vacinas, insumos, 
freezer, equipe técnica 
capacitada, rede de 
informática e 
comunicação 
 
Equipe em número, 
capacidades 
necessárias 

Elaboração/Revisão/ 
Implementação do Plano 
Municipal de Vacinação 
C-19 que contenha, no 
mínimo:  
i) metas e critérios para 
aplicação das 2 doses do 
imunizante;  
ii) identificação dos 
recursos humanos 
disponíveis e necessários 
(funções e 
responsabilidades); 
 iii) avaliação de 
necessidade (reforma, 
ampliação, 
equipamentos, insumos) 
dos postos de vacinação;  
iv) estratégia para busca 
ativa para segunda dose; 

Será fundamental nessa 
ação a comunicação 
orientativa sobre quando e 
onde vacinar, e a 
importância da segunda 
dose (diário); 
Ações de comunicação 
orientativa: importância de 
completar o esquema 
vacinal da COVID-19 e 
divulgação da logística dos 
pontos de vacinação (locais 
e horários) (diário) 
Encaminhar Registro de 
doses aplicadas nas em até 
48 horas; 
Controle de estoque de 
vacinas; (diário) 

- Indicador da Logística de 
vacinação: dias da semana 
e turnos 
- Indicador do controle do 
estoque de vacina 
- Indicador de doses 
aplicadas 
- Indicador de doses 
registradas no sistema 
online (força tarefa) 
- Indicador de número de 
pessoas com o esquema 
vacinal completo; 
- Indicador de 2 dose de 
vacina 

- % Indicador da Logística 
de vacinação: dias da 
semana e turnos 
- % Indicador do controle 
do estoque de vacina 
- % Indicador de doses 
aplicadas 
- % Indicador de doses 
registradas no sistema 
online (força tarefa) 
- % Indicador de número de 
pessoas com o esquema 
vacinal completo; 
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importância da 
vacinação e toda 
a logística do 
município para 
esta ação 

 v) força tarefa para 
preenchimento dos dados 
no sistema e atualização 
dos registros;  
vi) cadeia de frio 

POLÍTICA DE 
TESTES E 
RASTREAMENTO 
DE CONTATOS 

Comitês 
Municipais de 
Enfrentamento 
a COVID-19 

Equipe diária de 
busca ativa e 
rastreamento dos 
contatos de 
pessoas com teste 
positivo para 
COVID-19 para 
analisar as 
situações e 
orientar (quem 
precisa realizar o 
teste, qual e 
quando); 
Seguir os 
documentos 
elaborados e 
analisados pelos 
CMSs  

- Testes de antígeno 
disponibilizado aos 
sintomáticos 
respiratórios conforme 
normal técnica estadual 
 

Criação de uma política 
local de testes clara e 
orientativa sobre a 
testagem de contatos 
com fluxos definidos; 
Notificação dos contatos 
próximos nos últimos 5 
dias; 
 

Os COE municipais devem 
testar contatos 
rotineiramente e reportar 
informações às escolas e à 
população em geral sobre o 
desfecho dos suspeitos. 
Além de orientar sobre o 
isolamento familiar. (diário) 
 
Envolvimento dos COEs, no 
caso de instituições de 
ensino. (semanal) 
 

- Indicador de criação 
Protocolo de testagem 
municipal para 
sintomáticos e seus 
contatos.  
- Indicador de testagem dos 
contatos próximos de 
pessoas positivas para 
COVID-19 nos últimos 5 
dias.  
- Indicação da realização de 
Teste de Antígeno dos 
sintomáticos 
- Indicador do resultado de 
Testes de antígenos dos 
sintomáticos 
- Indicador de participação 
no COE municipal de 
Educação 

- % de elaboração de 
Protocolo de testagem 
municipal para 
sintomáticos e seus 
contatos.  
- % de testagem dos 
contatos próximos de 
pessoas positivas para 
COVID-19 nos últimos 5 
dias.  
- % da realização de Teste 
de Antígeno dos 
sintomáticos 
- % do resultado de Testes 
de antígenos dos 
sintomáticos 

ATENÇÃO BÁSICA 
EM SAÚDE 

Gestor da 
atenção 
primária  

Atendimento 
médico 
ambulatorial a 
toda a população 
sobre casos 
suspeitos ou 

Infraestrutura, pessoal, 
fármacos insumos, EPIs  
Profissionais, 
equipamentos e 
estrutura adequada 
 

-Atendimento em 
serviços de saúde dos 
casos suspeitos ou 
confirmados para COVID-
19 e disponibilização de 
medicamentos conforme 

Controle de consultas 
ambulatoriais (diário) 
 
Ampliação de horário de 
atendimento de horário 
(diário) 

- Indicador de Número de 
atendimentos 
diários/profissional  
- Indicador de Horários 
expandidos 

- % Número de 
atendimentos diários 
- % Horários expandidos 
diário 
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confirmados de 
COVID-19 

a necessidade avaliada e 
prescrição  
-Acompanhamento de 
pessoas que já tiveram 
COVID-19 para 
identificação de sequelas  
 

ATENÇÃO MÉDICO- 
HOSPITALAR 

Gestor da 
atenção 
terciária 

Atendimento 
hospitalar (leitos 
COVID-19, UTI) 
médico 
ambulatorial a 
todos os 
pacientes de 
COVID-19 

Infraestrutura, pessoal, 
fármacos insumos, EPIs  
Profissionais, 
equipamentos e 
estrutura adequada 
 

Atendimento hospitalar e 
ambulatorial com toda a 
equipe de saúde 
necessária aos pacientes 
com resultado positivo 
para COVID-19; 

Controle de consultas e 
internações em ambiente 
hospitalar em UTI e clínica 
(diário) 
 

- Indicador de ocupação de 
leitos clínicos; 
- Indicador de ocupação de 
leitos de UTI; 
- Indicador de óbitos 
 

- % de ocupação de leitos 
clínicos diário; 
- % de ocupação de leitos 
de UTI diário; 
- % de óbitos diário 
 

CONSCIENTIZAÇÃO 
SOBRE TESTAGEM 

Equipe de 
comunicação da 
Prefeitura  

Divulgação diária 
de materiais 
orientativos e 
educacionais  

Equipe de pessoas  
Redes de computador 
Redes de rádio e 
televisão 

Maior adesão da 
população aos testes: 
campanhas orientativas 
sobre como, quando e 
onde testar;  

Divulgação de dados gerais 
municipais pelas redes 
sociais (diário) 

-Indicador de divulgação de 
materiais 
orientativos/educacionais; 

- Demonstrar as 
divulgações dos materiais 
no parecer semanal 

AUMENTO DOS 
POSTOS DE COLETA 
E AMPLIAÇÃO DOS 
TIPOS DE 
TESTAGEM 

Gestores 
municipais e  
Comitês 
Municipais de 
Enfrentamento 
a COVID-19 

Ofertar mais 
postos de coletas 
e testes de 
antígeno  

 

Maior oferta de testes 
pelo SUS disponibilizados 
ao público, incluindo 
testagem rápida de 
antígeno (swab nasal) 
além de PCR 

Definição de metas de 
testagem, cobertura da 
testagem e de metas de 
redução do índice de 
positividade (diário) 

- Indicador do número de 
Testes de antígeno 
realizados; 

- % do Indicador do número 
de Testes de antígeno 
realizados; 

EDUCAÇÃO EM 
SAÚDE 

Vigilância e 
Comunicação 

Plano de 
funcionamento 
de escolas nos 
municípios 

Equipe de pessoas  
Redes de computador 
Material de divulgação 
(digital, físico, áudio) 

Pessoas orientadas sobre 
promoção da saúde e 
medidas individuais e 
coletivas preventivas de 

Orientação sobre o 
isolamento familiar (diário) 
Público alvo: estudantes, 
professores, funcionários 

- Indicador de Reuniões 
realizadas (palestras e 
mídias) 

- % de Reuniões realizadas 
(palestras e mídias) 
- % de surtos registrados 
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(turnos de 
revezamento, 
medidas 
sanitárias) 
 
Plano de 
funcionamento 
de empresas 

adoecimento pelo vírus 
SARS-CoV2 tais como: 
hábitos de vida 
saudáveis, nutrição, 
higiene da casa e dos 
alimentos, protocolos 
sanitários: uso correto de 
máscara, distanciamento 
físico, ventilação, 
higienização, busca ativa 
de casos, afastamento em 
caso suspeito (incluindo 
como, quando e onde 
testar). 

de escolas trabalhadores do 
setor saúde, indústrias e 
outro setores econômicos e 
sociais, associações de 
bairros etc., 

- Indicador dos surtos em 
escolas e empresas 
 

 
CAMPANHAS DE 
COMUNICAÇÃO 

Equipe de 
Comunicação 

Divulgação de 
materiais 
orientativos 
diários através de 
cartazes, vídeos, 
rádio, entre 
outros. 

 

Dados divulgados e 
atualizados sobre taxas e 
infecção local (dentre 
outros indicadores) com 
transparência e clareza. 
Promoção de mensagens 
sobre prevenção, 
controle e tratamento da 
Covid-19 nos espaços 
públicos, rádio, televisão, 
mídias sociais, whatsapp, 
etc. (número de telefones 
úteis) 

Envolver associações de 
bairros, sindicatos, 
movimento social 
organizado, lideranças 
religiosas, e outras (diário) 

- Indicadores de Materiais 
divulgados  

- Demonstrar as 
divulgações dos materiais 
no parecer semanal  

CERTIFICAÇÃO DE 
LOCAL SEGURO 

Prefeitura ou 
entidades 

Selos de local 
seguro as 
atividades que 
assegurem 

Protocolo estabelecido 
Forma de adesão 

Ampliar o cumprimento 
dos protocolos sanitários 
a adoção de medidas de 

A serem aprovados e 
auditáveis pela vigilância 
em saúde dos municípios 

- Indicador de Nº de 
estabelecimentos 
certificados 

- % de Nº de 
estabelecimentos 
certificados 
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cumprimento do 
protocolo 
sanitário de 
medidas de 
proteção e 
segurança dos 
trabalhadores e 
usuários 

Recursos humanos para 
divulgação, 
cadastramento e 
fiscalização 
Divulgação 

proteção e segurança dos 
trabalhadores e usuários  

em rotinas de fiscalização 
orientativa 
Por outro lado devem ser 
mapeados os locais 
inseguros “hotpoints” nos 
municípios. 

FISCALIZAÇÃO 
ORIENTATIVA 

 
Departamento 
de  Vigilância 
Sanitária 

Divulgação de 
materiais 
orientativos 
diários através de 
cartazes, vídeos, 
rádio, entre 
outros. 

Protocolos 
estabelecidos e 
compartilhados entre 
fiscais 
Materiais orientativos 
para divulgação 

Público, empresários e 
outros atores sociais 
orientados em relação 
aos protocolos sanitários, 
medidas de proteção 
individual e cuidados com 
os ambientes (higiene, 
ventilação, etc): lotação 
máxima, controle de 
aglomeração, uso correto 
de máscara, 
distanciamento físico. 

Fiscalizar transportes 
público de passageiros 
(diário) 
 
Uso de elevadores (diário) 
 
Controle de espaços de 
acesso geral 
(supermercados, 
academias, restaurantes, 
praças, parques,...) (diário) 
 

- Indicador é o Nº de locais 
fiscalizados (espaços de 
reuniões, eventos públicos 
“hotpoints” que reúnem 
grande número de pessoas) 
diariamente 

- % do Nº de locais 
fiscalizados (espaços de 
reuniões, eventos públicos 
“hotpoints” que reúnem 
grande número de pessoas) 
diariamente 

FISCALIZAÇÃO 
PUNITIVA 

Vigilância 
Sanitária e 
Polícias locais  

Sanções 
administrativas 
ou civis sobre o 
não cumprimento 
das medidas 
determinadas tais 
como: abertura 
ou fechamento de 
atividades, 
horários de 

Protocolos 
estabelecidos e 
compartilhados entre 
fiscais 
Canal Denúncia 
Recursos Humanos para 
fiscalização 

Fiscalizar a correta 
implementação das 
determinações legais e 
dos protocolos sanitários: 
uso correto de máscara, 
distanciamento e lotação 
máxima, ventilação, 
higiene, aglomeração. 

Realização de força tarefa 
das equipes de fiscalização 
(diário) 
 

- Indicador de sanções 
emitidas  

- % de sanções emitidas 
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funcionamento, 
número de 
pessoas, 
protocolo 
sanitário e outras 
(vide Fiscalização 
Orientativa) 

MONITORAMENTO 
DA 
IMPLEMENTAÇÃO E 
AVALIAÇÃO DO 
PLANO DE AÇÃO 

CTR-R.28 

-Analisar se os 
protocolos são 
adequados para a 
realidade local 
sempre que 
possível 
-Adaptação de 
medidas 
sanitárias 
conforme a 
realidade local 

CTR-R.28 

Ações descritas do 
protocolo implantadas na 
prática (análise dos 
resultados) 

Semanal  
(sexta-feira 11:00-12:00) 

-Todas as acima 
mencionadas e enviadas 
pelo representante do COE 
municipal por Parecer 

- % de cumprimento das 
métricas por município, por 
ação e comparativa entre 
municípios. 

 


