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20 anos de solidez e confiança
Contratar serviços terceirizados de modo seguro, com a qualidade e a confiança que 

todo e qualquer negócio procura, ficou mais fácil desde a fundação da Santa Cruz 
Serviços. Foi em 2005 que a empresa começou uma trajetória exitosa, atendendo, de 
forma personalizada, às necessidades dos clientes. São as duas primeiras décadas de 

uma história de sucesso. 

Rodrigo Assmann
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Uma história de 
crescimento, dedicação e 
reconhecimento na região

undada em 2005 por Ju-
liana Leifheit, a Santa Cruz 
Serviços nasceu de uma 
necessidade de reforçar a 

qualidade e a confiabilidade no setor 
de limpeza e manutenção na região de 
Santa Cruz do Sul. Juliana, que saiu da 
área de controle de qualidade na Uni-
versal Leaf Tabacos, identificou uma 
carência no mercado local e decidiu 
criar uma empresa que levasse o no-
me da cidade ao reconhecimento de 
força e credibilidade.

Com o apoio de Rossano Becker, 
que se juntou à equipe em 2006, tra-
zendo experiência operacional ad-
quirida em grandes empresas da re-
gião, a Santa Cruz Serviços começou 
sua trajetória com o pé direito. Após 
quase seis meses de trabalho árduo, 
conquistaram seu primeiro cliente: a 
antiga Europa Veículos, concessioná-
ria Fiat, realizando serviços de limpeza 
diária, de segunda a sábado.

O crescimento veio rapidamente. 
Logo após, a equipe conseguiu a con-
fiança da Fator Assessoria de Condo-

mínios, que abriu as portas para a pres-
tação de serviços em condomínios re-
sidenciais, levando a empresa a expan-
dir sua carteira de clientes. Segundo 
Rossano, em pouco mais de seis me-
ses, a Santa Cruz Serviços já atendia 
várias administradoras de condomí-
nios na cidade, consolidando sua re-
putação no mercado.

Outro marco importante foi a par-
ticipação em uma grande licitação da 
Universidade de Santa Cruz do Sul 
(Unisc) para limpeza do campus, que, 
apesar de não ter sido vencida na oca-
sião, resultou na contratação de ser-
viços para a Associação dos Docen-
tes (Adunisc) e outros departamen-
tos da universidade. 

Na Adunisc, normalmente os tra-
balhos de limpeza eram efetuados 
aos fins de semana e feriados, após 
os eventos ali organizados. Em mui-
tas ocasiões, Matheus, filho de Ros-
sano e Juliana e que na época estava 
com apenas 1 ano de idade, precisa-
va acompanhar os pais. Rossano lem-
bra que o filho ficava dormindo na ca-

deirinha bebê conforto enquanto eles 
limpavam os ambientes da sede.

Com o passar do tempo, a em-
presa ampliou suas áreas de atuação 
junto à Unisc, assumindo serviços de 
manutenção de áreas verdes do cam-
pus de Santa Cruz. Não demorou pa-
ra que assumisse os trabalhos de lim-
peza e zeladoria no campus de Ve-
nâncio Aires, e trabalhos de limpeza 
em Sobradinho, Montenegro e Ca-
pão da Canoa. 

O crescimento da empresa acele-
rou-se com a conquista de contratos 
em diferentes regiões. Em 2009, a San-
ta Cruz Serviços ganhou uma licitação 
de grande porte para atender a Fiergs, 
nas regiões de Cruz Alta, Santa Cruz 
do Sul, Lajeado e Taquara, chegando a 
contar com mais de cem colaborado-
res para atender à demanda. 

No entanto, como naquele mo-
mento a infraestrutura da empresa 
ainda era pequena, Rossano explica 
que a equipe optou por assumir ape-
nas as regiões de Santa Cruz e Lajeado, 
ampliando sua capacidade de funcio-

nários de oito para mais de 60.
Ainda em 2009, a expansão conti-

nuou com a contratação de serviços 
de portaria no Pronto Atendimen-
to do Hospital Santa Cruz, onde per-
maneceu com oito funcionários até 
2011. Nos anos 2010 e 2011, a Santa 
Cruz Serviços foi a responsável pelos 

serviços de limpeza durante a Okto-
berfest e o Enart. Já entre 2011 e 2018, 
ela ficou a cargo desses serviços du-
rante a Expoagro Afubra. “Participa-
ções em eventos tradicionais como 
estes reforçaram a presença da nos-
sa empresa na comunidade”, atesta 
o empresário.

Os primeiros porteiros que foram contratados para o Hospital Santa Cruz

Dois automóveis Fiat Uno deram início à frota da Santa Cruz Serviços, em 2006 Rossano comanda a integração dos funcionários na primeira Oktoberfest da empresa, em 2010
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o longo do tempo, os sócios investiram em qualifi-
cação. Rossano formou-se em Segurança do Traba-
lho em 2015 e Juliana em Contabilidade em 2019, 
buscando oferecer mais credibilidade e transparên-

cia aos clientes. Esse esforço foi reconhecido em 2019, quando a 
Santa Cruz Serviços recebeu o Prêmio Assemp de Qualidade co-
mo melhor empresa de Limpeza e Higienização da região, além 
de diversos outros títulos e certificações.

A chegada da pandemia em 2020 trouxe desafios sem prece-
dentes. Houve a redução de mais da metade do quadro de funcio-
nários, devido ao cancelamento de contratos e às medidas de iso-
lamento social. No entanto, a organização e o comprometimento 
da equipe permitiram a retomada gradual das atividades, incluin-

do a implementação de serviços de sanitização de ambientes, que 
se tornaram essenciais na nova rotina de higiene. 

Nessa mesma época, quando começaram as flexibilizações de 
restrições, o Shopping Santa Cruz tornou-se cliente. Inicialmente 
eram quatro funcionárias da Santa Cruz Serviços e hoje são sete 
que trabalham no local, todos os dias da semana.

Nos anos seguintes, a Santa Cruz Serviços consolidou sua pre-
sença no mercado de forma ainda mais sólida, tornando-se for-
necedora do Sicredi em todo o Vale do Rio Pardo e atendendo 
também a Cooperativa Cresol na região. Atualmente, a empresa 
conta com cerca de 125 clientes fixos de contratos e mais de 90 
colaboradores dedicados.

Além do crescimento empresarial, a Santa Cruz Serviços se 

destaca pelo estímulo ao esporte local, apoiando atletas como 
Tales Soares no ciclismo MTB e equipes de basquete de base e 
profissional do União Corinthians.

A empresa é inscrita no CRA-RS (Conselho Regional de Admi-
nistração do RS). Conta com uma equipe administrativa forma-
da por profissionais com formação superior, além de assessorias 
jurídica, tributária e contábil, o que garante suporte de alta qua-
lidade para a empresa e seus clientes.

A trajetória da Santa Cruz Serviços é uma prova de que dedi-
cação, inovação e compromisso com a qualidade podem trans-
formar uma pequena iniciativa em referência na região. E sua his-
tória de sucesso, marcada por superações e conquistas, promete 
continuar crescendo e contribuindo para a comunidade.

Qualificação, desafios e resultados

Funcionários que trabalham nos escritórios da Santa Cruz Serviços

Rossano e a equipe de profissionais que atua junto ao Sicredi, em Santa Cruz do Sul

Galeria de troféus: empresa tem alcançado importantes reconhecimentos ao longo de sua jornada

Rossano e a encarregada geral, Márcia (à esquerda), com profissionais que atuam no Shopping Santa Cruz
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Colaboradores fazem parte dessa história
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A trajetória exitosa de qualquer empreendimento está associada, em grande parte, à contribuição dada por seus colaboradores. 

São eles que, no dia a dia, colocam em prática os valores defendidos pelas empresas e levam essa imagem adiante. Como reflexo, os 

clientes por eles atendidos reforçam a marca do negócio e o fazem prosperar. Na Santa Cruz Serviços, isso tem ocorrido ao longo 

dos anos. Dos 90 colaboradores, muitos estão na ativa desde a fundação praticamente. São exemplos de quem tem sua história 

confundida com a da própria empresa e assume, com dedicação e esmero, o propósito de bem servir.

ma das funcionárias mais antigas, Elenita Mei-
li Esperdião, 60, tem uma trajetória longa na 
Santa Cruz Serviços. São mais de 19 anos co-

mo auxiliar de limpeza. Natural de Sobradinho, casada e 
mãe de quatro filhos, ela chegou em Santa Cruz há 34 anos. 
Por aqui, trabalhou durante oito anos na antiga fábrica de 
massas e biscoitos Filler e por mais três numa fábrica de 
bolsas, até surgir a possibilidade de trabalhar na Santa Cruz. 
Ela, que sempre gostou de fazer limpeza, conta que nesta 
empresa teve a oportunidade de fazer o que gosta.

Para Elenita, o fato de poder prestar serviços em outras 
empresas torna seu dia a dia um pouco diferente. “Cada 
uma delas tem seu estilo de trabalho, suas próprias neces-
sidades e demandas. Graças a Deus, eu consigo desempe-
nhar meu trabalho como as empresas preferem, me adap-
tando com facilidade aos seus sistemas.” 

Com esse vai e vem entre suas demandas, Elenita diz 
que tem pouco contato com os colegas e com a adminis-
tração da Santa Cruz Serviços. Mesmo assim, ela consi-
dera seu trabalho gratificante e se sente realizada. “Fre-
quento muitos lugares diferentes e, por conta disso, co-
nheço muitas pessoas também. O melhor de tudo é que 
sou muito bem tratada e respeitada nesses locais onde 
presto serviço.”

uncionária da Santa Cruz Serviços há 16 anos, Lei-
la Isabel de Moraes, 43, também atua como 
auxiliar de limpeza. Conta que no início de sua 

jornada prestou serviços para diversos clientes da empre-
sa, conhecendo seus sistemas e métodos de trabalho, o que 
foi muito importante para seu aprendizado.

Sempre muito dedicada e focada no seu papel, Leila se 
sente reconhecida e valorizada dentro da empresa. “É grati-
ficante perceber que o que eu faço é visto e admirado pelos 
outros. Sou feliz em ter o Rossano como chefe. Uma pessoa 
do bem, que quer o melhor para os funcionários”, diz. 

O resultado do seu esforço é muito valioso. Ela conta 
que, graças ao seu trabalho, teve oportunidade de adqui-
rir a casa própria. “Sou muito grata ao Rossano e à Santa 
Cruz Serviços. Tenho o maior orgulho de trabalhar ali e fa-
zer parte da sua história”, garante.

Hoje, ela, que atua principalmente em prédios residen-
ciais e no Ginásio Poliesportivo, sente-se realizada no ser-
viço. Assim como Elenita, Leila tem oportunidade de co-
nhecer muitas pessoas e, em consequência, formar amiza-
des, muitas das quais diz que serão para a vida toda. “Es-
se trabalho me dá oportunidades que dificilmente eu te-
ria em outro. O fato de poder estar em diversos lugares é 
muito bacana e me proporciona muitas vivências diferen-
tes”, ressalta.

 
história de Teresa Oliveira, 63, é marcada pelo 
comprometimento. Há 15 anos ela integra a equipe 
de limpeza da Santa Cruz Serviços. Começou fa-

zendo trabalhos esporádicos durante a Expoagro Afubra e 
depois na Oktoberfest. Experiente na função, já que tivera 
passagem por outros estabelecimentos do segmento, não de-
morou a ser chamada em definitivo. Nesse período, Teresa 
disse ter convivido com inúmeras pessoas nos mais diversos 
locais, com as quais sempre procurou manter bom trato. 

Atualmente, ela presta serviços de limpeza em uma galeria, 
em três prédios e alguns estabelecimentos comerciais. E é jus-
tamente o serviço predial o de sua preferência. “Gosto de tra-
balhar sozinha e de fazer tudo como aprendi, com capricho, 
com cuidado, que é pra não ter nenhuma reclamação, nem 
de cliente e nem para a empresa”, afirma. Dentre suas carac-
terísticas, Teresa observa a assiduidade e a agilidade. “Quan-
do termino meu trabalho e sobra algum tempo da carga ho-
rária, me ocupo com outras coisas pra não ficar parada”, ga-
rante. Sempre sorridente, diz que percebe a importância do 
seu trabalho porque ele beneficia todas as pessoas.

Fotos: Rodrigo Assmann

Cláudia Priebe



 
dedicação e o empenho 
demonstrados por cada 
um dos colaboradores 
são considerados e valo-

rizados na Santa Cruz Serviços. Prova 
disso se vê não só no longo período 
de permanência de muitos funcioná-
rios, mas também nas promoções que 
lhes são concedidas. É o caso de Már-
cia Rejane de Moura, de 49 anos, que 
atua há quase quatro na empresa. De 
auxiliar de limpeza ela foi promovida 
a encarregada geral da equipe de lim-
peza – cargo que desempenha desde 
maio deste ano. Uma história que ser-
ve como exemplo de motivação e de 
inspiração.

Márcia, que hoje pode ser consi-
derada como “o braço direito na em-
presa”, tem sob sua responsabilidade 
uma média de cem pessoas, que inte-
gram as equipes da Santa Cruz Servi-
ços. Entre as atribuições de sua fun-
ção estão encaminhar os colabora-
dores para os respectivos postos de 
trabalho, explicar a cada um as tarefas 
que precisam ser executadas, fazer as 
substituições em casos de falta, pres-
tar orientações sobre o uso dos pro-
dutos de limpeza. 

Além disso, recruta e seleciona no-
vos colaboradores (ou equipes), levan-
do em consideração o perfil de fun-
cionários de que cada empresa neces-
sita. Esse processo, conforme conta, 
inicia já na visitação aos clientes. “Eles 
nos dizem se precisam de um funcio-
nário mais discreto, mais ativo, mais di-
nâmico, com experiência em determi-
nada área. Aí fazemos o recrutamento 
e a seleção de acordo com esses perfis, 
preenchendo a vaga com os requisitos 
que sejam necessários”, explica. 

De modo geral, além do currícu-
lo, Márcia ressalta que avalia, sobre-
tudo, o tempo de permanência do 
funcionário nos locais de trabalho. Is-

so demonstra o comprometimento e 
a vontade de permanecer na respec-
tiva função. “São essas pessoas que 
têm como objetivo crescer e prospe-
rar, que são dedicadas, que demons-
tram esse comprometimento, es-
sa vontade de querer que dê certo”, 
acrescenta, citando como exemplos 
frequentes as pessoas de mais idade 
e com mais tempo de experiência e 
de trabalho. Além dos funcionários 
fixos, ela coordena os volantes e or-
ganiza todas as escalas. 

Ao falar sobre o seu trabalho, Már-
cia destaca o dinamismo, a responsa-
bilidade e também a agilidade que o 
cargo exige. “Me dou muito bem com 
isso, gosto de interagir e tento atender 
bem cada uma das pessoas das nos-
sas equipes. Como já estive na outra 
‘ponta’, fazendo esse trabalho jun-
to aos clientes, sei como auxiliar cada 
um deles e manter o diálogo da me-
lhor maneira possível.” 

Ela considera sua trajetória vito-
riosa. “Comecei trabalhando como 
auxiliar de limpeza no Shopping San-
ta Cruz e em 2021 ingressei na Santa 
Cruz Serviços. Como eu tinha expe-
riência, coordenava as demais cole-
gas. Fiquei nessa função até novem-
bro do ano passado, quando me pro-
moveram a auxiliar de encarregada. 
Em maio deste ano, me promoveram 
novamente e me convidaram para as-
sumir como encarregada geral da lim-
peza”, detalha.

E o resultado disso é realização, co-
mo ela própria define. “Me sinto re-
alizada porque eu vejo que na San-
ta Cruz Serviços temos uma equipe 
bem estruturada, começando pelo 
nosso coordenador, pela equipe do 
escritório. Então, a gente tem um en-
tendimento bem legal e é isso que faz 
a empresa funcionar. É um trabalho 
conjunto, de vários envolvidos.”

Oportunidades de crescimento e reconhecimento
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(51) 99685.7581 (51) 3711.1441

Fotos: Cláudia Priebe



á 20 anos, a Santa Cruz Serviços nasceu com um propó-
sito simples e nobre: fazer a diferença no dia a dia das pes-
soas, cuidando de cada detalhe para que os ambientes se-
jam mais limpos, seguros, organizados e acolhedores.

Ao longo dessas duas décadas, a empresa se tornou referência nas re-

giões dos Vales do Rio Pardo e Taquari em serviços terceirizados de lim-
peza, portaria, recepção, zeladoria e jardinagem. Sua trajetória foi cons-
truída com dedicação, comprometimento e, acima de tudo, respeito 
por cada cliente, cada colaborador e cada espaço onde tem o privilégio 
de atender.

Duas décadas cuidando de 
pessoas, lugares e histórias

6 EspecialGAZETA DO SUL  Sábado e domingo, 16 e 17 de agosto de 2025

A beleza e o cuidado das áreas verdes refletem 
diretamente na imagem de um espaço. 
A equipe é treinada para manter jardins, 
gramados, plantas e flores sempre bem 
cuidados, utilizando técnicas e equipamentos 
adequados para garantir o embelezamento e a 
saúde das áreas verdes.A Santa Cruz Serviços oferece serviços de 

limpeza e higienização para os mais diversos 
segmentos: condomínios residenciais 
e comerciais, lojas, escritórios, escolas, 
universidades, bancos, shoppings, indústrias, 
clínicas e muito mais.
A limpeza é essencial para manter ambientes 
seguros, agradáveis e saudáveis. Para isso, 
ela investe em treinamento especializado, 
equipamentos adequados e materiais de 
alta qualidade, garantindo que o serviço seja 
realizado de forma correta e eficiente.

A recepção é o cartão 
de visitas da empresa. 
Seus profissionais 
realizam atendimento 
presencial e telefônico, 
registro de visitantes, 
gerenciamento de 
correspondências, 
reservas de espaços e 
suporte administrativo, 
sempre com simpatia e 
eficiência.

JARDINAGEM

ZELADORIA

PORTARIA

LIMPEZA PROFUNDA

LIMPEZA PÓS-OBRA

LIMPEZA

RECEPÇÃO

Mais que manutenção, a zeladoria é cuidado 
e prevenção. Os zeladores acompanham o 
funcionamento das instalações, identificam 
e resolvem problemas antes que se tornem 
grandes gastos, preservando o bom estado 
dos ambientes e proporcionando segurança e 
bem-estar.

Em locais com alto fluxo de pessoas, a portaria é a porta de entrada e a primeira impressão que o visitante tem do espaço. A equipe da empresa é 
treinada para recepcionar, orientar, controlar acessos e manter a segurança, sempre com postura profissional, cordialidade e atenção.

Mais abrangente que a limpeza diária, a limpeza profunda elimina sujeiras incrustadas, 
mofo e manchas acumuladas ao longo do tempo. É indicada para renovar ambientes, 
garantindo maior durabilidade e conservação dos materiais.

Após reformas ou construções, o cuidado com a limpeza é fundamental para 
entregar um ambiente seguro, saudável e visualmente impecável. A equipe identifica 
o tipo de sujeira, define os produtos e equipamentos ideais e executa o serviço com 
técnica e atenção aos detalhes, preservando e valorizando o novo espaço.

LIMPEZA PERFUMADA

Além de limpeza e organização, oferece a limpeza perfumada, que proporciona um toque 
especial ao ambiente, deixando-o mais agradável e acolhedor. Para tanto são utilizados 
produtos adequados, aliados à inovação e ao cuidado, sempre buscando superar expectativas.

Marisa Lorenzoni

Cláudia Priebe
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DEPOIMENTOS

Neste momento em que comemora 20 anos de 

atuação em Santa Cruz do Sul, a Santa Cruz Serviços 

recebe o reconhecimento de clientes e fornecedores.

A Art Bordado tem a satisfação de 
parabenizar a Santa Cruz Serviços 

por seus 20 anos de dedicação, qualidade e 
profissionalismo no mercado. É com imenso 
orgulho que registramos nosso agradecimento 
pela parceria de confiança, permitindo-nos 
confeccionar uniformes que representam, 
com excelência, o compromisso e a identidade da empresa. 
Toda a equipe da Art Bordado deseja que essa trajetória 
continue repleta de conquistas e que possamos seguir juntos, 
construindo histórias e resultados de sucesso.
Parabéns pelos 20 anos!

Sueli Meneghetti Brendler 
Sócia-proprietária da Art Bordado

Desde 2021, 
a Santa Cruz 

Serviços é presença 
diária no Esporte Clube 
União Corinthians, 
cuidando com excelência 
da portaria e limpeza 
da nossa Sede Campestre, bem como 
da limpeza na Sede do Centro. Nesses 
anos de parceria, encontramos muito 
mais do que um prestador de serviços: 
encontramos uma equipe comprometida, 
atenciosa e sempre disposta a atender 
nossas demandas com zelo, cordialidade e 
profissionalismo exemplar. 
Neste momento especial, em que a Santa 
Cruz Serviços celebra 20 anos de história, 
queremos reforçar nossa admiração e 
gratidão por todo o trabalho realizado 
junto aos associados, seja na manutenção 
impecável das nossas instalações, seja no 
controle de acesso, seja ainda no incentivo 
ao esporte, como patrocinadora da nossa 
Arena de Basquete.
Parabéns, Santa Cruz Serviços, por duas 
décadas de dedicação, competência e 
sucesso. Que essa trajetória siga repleta 
de conquistas e que possamos seguir lado 
a lado, compartilhando vitórias e bons 
momentos por muitos anos.

Fauze Cruz da Rosa 
Vice-presidente administrativo do Esporte Clube União 
Corinthians

Parabéns, Santa 
Cruz Serviços, pelos 

20 anos de muito trabalho, 
dedicação, desafios e 
conquistas. Uma trajetória 
de sucesso conquistada com 
o empenho e dedicação de 
toda a equipe de colaboradores. A Gepel 
Papelaria vem sendo parceira ao longo dessa 
jornada, com fornecimento de materiais para 
escritório e informática. Ao diretor da Santa 
Cruz Serviços, Rossano Becker, um forte 
abraço e sucesso sempre.

Gerson Luís Hag
Diretor da Gepel Papelaria

A Santa Cruz 
Serviços iniciou 

sua bela trajetória 
na mesma época em 
que fundamos a Casa 
Limpa Mekal. Então 
vimos de perto, durante 
essas duas décadas, todo seu esforço, 
comprometimento e dedicação passo a 
passo para chegar no sucesso que tem hoje. 
Sentimos enorme orgulho em fazer parte 
desta caminhada, trocando inúmeras 
ideias e sendo um parceiro fornecedor. Que 
essa história de sucesso continue sendo 
escrita com o mesmo brilho, ética e paixão! 
Parabéns, Santa Cruz Serviços!

Carlos Henrique Schwerz 
Proprietário da “Casa Limpa – Mekal”

À Santa Cruz Serviços, nossos sinceros 
parabéns pelos 20 anos de empresa! É 

um prazer celebrar essa trajetória de sucesso 
e dedicação. Estamos orgulhosos de ser 
parceiros dessa empresa e desejamos muitos 
anos de prosperidade e crescimento.

Erikson Karnopp
Sócio-proprietário da Karnopp Imóveis

O Grupo Gazeta parabeniza a Santa 
Cruz Serviços pelos seus 20 anos de 

história, somos gratos por fazer parte dessa 
parceria que já dura 14 anos. Prestando um 
serviço de excelência nas áreas de limpeza e 
serviços gerais, funcionários qualificados e 
dedicados, prontos para atender às demandas 
diárias de que a empresa necessita. 

Rafael Weber
Gerente administrativo e financeiro da 

Gazeta Grupo de Comunicações

Celebrar 20 anos da 
Santa Cruz Serviços 

é reconhecer uma história 
de trabalho ao entregar 
excelência em serviços 
terceirizados e contribuir 
para o crescimento de Santa 
Cruz do Sul e da região. Nessas duas décadas, 
a empresa evoluiu, profissionalizou equipes 
e sustentou ambientes limpos, seguros e 
bem cuidados em indústrias, comércios e 
condomínios, permitindo que cada um de seus 
clientes focasse no que realmente importa, a 
condução de seus negócios. 
Para a De Marco Assessoria e Contabilidade, é 
uma honra caminhar ao lado dessa trajetória, 
construindo uma parceria baseada em ética, 
transparência, compliance e eficiência, sempre 
de forma técnica com foco no suporte à 
tomada de decisão. 
Parabéns a todos que fazem parte desta 
história e obrigado por seguirem elevando 
o padrão de serviços terceirizados na nossa 
comunidade.

Lucas Arêas de Marco
CEO da De Marco Assessoria e Contabilidade

A Fator Assessoria de Condomínios agradece à Santa 
Cruz Serviços e seus colaboradores pelos 20 anos de 

trabalho e dedicação. Parabéns e saúde a todos!
Que Deus abençoe o trabalho e as famílias!

Equipe Fator Assessoria de Condomínios

A Santa Cruz Serviços, além de ser 
referência em seu segmento, é exemplo 

de profissionalismo e comprometimento. 
Para nós, da Winner Móveis, é uma grande 
satisfação fazer parte dessa história. Que 
possamos seguir com essa parceria duradoura, 
que se fortalece a cada novo projeto.

Cleber Bueno 
Proprietário da Winner Móveis

Fotos: Divulgação/GS
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