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Impactos da reforma tributaria no
planejamento sucessorio e patrimonial

reforma tributaria no Brasil é um

tema que desperta grande aten-

¢do, especialmente por suas im-

plicacdes diretas no planejamen-
to sucessorio e patrimonial. As mudancas
propostas visam simplificar o sistema tri-
butario, mas podem também trazer desa-
fios e oportunidades significativas para in-
dividuos e familias que buscam otimizar a
gestdo de seus bens.

Um dos aspectos mais relevantes da re-
forma € a potencial alteracdo na carga tri-
butaria sobre herancas e doacdes. Atual-
mente, a tributacdo varia conforme a le-
gislacdo de cada Estado, o que pode resul-
tar em custos elevados na transmissdo de
bens. Com a unificagdo proposta, a dina-
mica de impostos pode mudar, levando a
um aumento ou diminuicdo da carga tribu-
taria. Isso exigird uma reavaliacdo das es-
tratégias de planejamento sucessorio, espe-
cialmente para aqueles que possuem patri-
monio significativo.

Com a reforma, pode haver um incenti-
vo a transferéncia de bens em vida, ao invés
de aguardar a sucessdo apods o falecimen-

to. Essa mudanca pode estimular o uso de
instrumentos como a holding patrimonial,
que permite uma gestdo mais eficiente dos
bens e facilita a transmissdo entre geragdes.
A adocgdo de tais estruturas pode aumentar
a prote¢do do patrimdnio e reduzir a carga
tributdria global da familia.

Asholdings sdo frequentemente utilizadas
para o planejamento sucessorio, oferecendo
vantagens em termos de gestdo e tributacdo.
Com areforma, as regras sobre a distribuicdo
de dividendos e a tributacdo de lucros podem
ser alteradas, impactando a atratividade e a
forma de implementagdo dessas estruturas. E
crucial que os planejadores sucessorios ajus-
tem suas estratégias para se adequarem as no-
vas regras e maximizem os beneficios.

Para aqueles que possuem ativos no ex-
terior, a reforma pode influenciar as estra-
tégias de sucessao internacional. A harmo-
nizagao das regras tributarias pode impactar
os acordos de bitributacdo, alterando a for-
ma como os bens sdo transmitidos entre ju-
risdi¢des. Isso requer uma analise cuidado-
sa das legislacdes envolvidas, a fim de evi-
tar surpresas tributarias indesejadas.

Além das questdes financeiras, a reforma
tributdria pode afetar a dindmica familiar.
A percepcdo de equidade na tributacdo po-
de influenciar como os herdeiros encaram
a transferéncia de bens. Uma estrutura tri-
butdria mais justa pode promover relacdes
familiares mais harmoniosas, enquanto uma
carga considerada excessiva pode gerar con-
flitos e descontentamento.

Enfim, a reforma tributaria traz uma sé-
rie de oportunidades e desafios para o pla-
nejamento sucessorio e patrimonial. As mu-
dangas exigem uma revisio cuidadosa das
estratégias existentes e um planejamento
proativo para se adaptar as novas realida-
des tributarias. Consultar especialistas em
direito tributdrio e planejamento sucessorio
serd essencial para otimizar a gestdo do pa-
trimonio familiar e garantir uma transmis-
sdo eficiente e justa entre geracdes. Assim,
preparar-se para essas transformagoes po-
de ser a chave para a preservagdo do patri-
monio ao longo do tempo.

Marco Anténio Borba — OAB/RS 23.680
Sécio-fundador do BVK Advogados
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Os desafios legais das empresas
e as estratégias para o sucesso

frase “o Brasil ndo € para principian-

tes” foi cunhada por Tom Jobim e tem

sido utilizada ao longo de décadas co-

mo um mantra. Do ponto de vista em-
presarial, ela ecoa como uma adverténcia. Em ter-
ras tupiniquins, nenhum projeto se sustenta sem
profissionalismo, ou seja, um planejamento ade-
quado e sua revisdo rotineira. Ndo bastassem os
altos e baixos da nossa economia e a constante
incerteza politica a que o Pais estd submetido, as
dificuldades na retencdo de talentos ou na obten-
¢do de mdo de obra, ndo raras vezes somos sur-
preendidos por modificagdes legais ou por no-
vas interpretacdes, ou seja, carecemos de segu-
ranga juridica.

No plano tributédrio, temos um sistema muito
complexo. Basta que se observe o nivel de ju-
dicializagdo e de matérias que aguardam defini-
¢do nos Tribunais Superiores, muitas com poten-
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cial para interferir no cotidiano das empresas. A Considerando o
Reforma Tributaria, inaugurada pela aprovacao .
da Emenda Constituciona% n° 135, de dpezem(l;)ro pOtenc'a’ aumento
de 2023, com implementagdo gradual a partir de de tributa;:&o
2026 e seu Yiés de modgrnizagﬁo, nﬁo tf:rp a me- decorrenteda Reforma
nor pretensdo de reduzir a carga tributaria. . .

Hé mais de 90 tributos instituidos no Brasil, ~ IFibutdria, caso aprovado,
a reforma extingue cinco deles e cria trés no- o pLP 108/2021pode ser
vos. Temos no Brasil pelo menos trés Regimes . .
de Apuragdo e Recolhimento de Tributos para as umimportante aliado
empresas, o Lucro Real, o Lucro Presumido e o das médias epequenas
S}rpples Namopal. A reforma em curso ndo mo- empresas. Muito barulho
difica essa realidade.

No Lucro Real, o Imposto de Renda e a Con- ~ Vem deBrasilia, mas
tribuigdo Social sobre o Lucro Liquido incidem 40,100 pouco se fa’a

sobre o lucro da empresa, ou seja, sobre seu re- . .
sobre um projeto delei de

sultado positivo no periodo de apuragio. No Lu-
cro Presumido, a empresa apura e recolhe sobre
o que faturou no periodo, mas sobre uma base
de célculo de 8% para o comércio e 32% para os servigos, de forma
geral. E o Simples Nacional € aquele regime que visa beneficiar com
uma tributacdo reduzida as micro e pequenas empresas que faturam
até 4,8 milhdes ao ano (o PLP 108/2021 tramita no Congresso visan-
do aumentar esse valor para 8,69 milhdes/ano). Considerando o po-
tencial aumento de tributacdo decorrente da Reforma Tributaria, ca-
so aprovado, esse pode ser um importante aliado das médias e peque-
nas empresas. Muito barulho vem de Brasilia, mas muito pouco se fa-
la sobre um projeto de lei de tamanha importancia.

No direito do trabalho, pende de andlise no STF uma matéria com
potencial de alterar nosso modelo de relagdes de trabalho: o Tema 1389,
que trata da contratacdo de profissionais através de pessoas juridicas,
a chamada “pejotizacdo”, pratica amplamente adotada como estratégia
pelas empresas e pelos contratados. A solugdo dessa controvérsia po-
de trazer seguranca juridica e estabilidade em uma érea do direito tdo
carente de flexibilizagdo. No ambito do direito societario, que é regu-
lado pelos principios da liberdade de iniciativa, liberdade de concor-
réncia, preservacdo da empresa e fungio social da empresa, hd desa-
fios constantes, com destaque para transformacdes tecnoldgicas, den-
tre elas a inteligéncia artificial, a discussdo sobre a responsabilidade
das empresas, com seu impacto social e ambiental e a criacdo de me-
canismos de governancga corporativa, além dos antigos desafios de es-
tabelecer regras claras de gestdo e regulacdo entre os socios.

Enfim, os desafios para as empresas sdo cada vez maiores, mas isso
nunca serd impeditivo para o empreendedor pois, nas palavras do sau-
doso Mario Quintana, “se as coisas s@o inatingiveis... ora! ndo ¢ mo-
tivo para ndo queré-las; que tristes os caminhos, ndo fosse a presen-
ca distante das estrelas”. Mirar nas estrelas continua sendo permitido,
mas com muito planejamento.

Guilherme Valentini — OAB/RS 54.207
Sécio-fundador do BVK ADVOGADOS

tamanha importancia.
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ganhar agilidade para
crescer de forma sustentavel.
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Advocaciapreventiva:umanova
postura para umnovo tempo

Cada vez mais, o

advogado deixou

de ser um agente
reativo para se tornar um
parceiro estratégico das
organizacédes. As empresas
que compreendem essa
mudanca passam a tomar
decisoes mais seguras,
prevenir litigios, reduzir
custos e, principalmente,

o longo dos 20 anos de atu-

acdo do BVK Advogados,

acompanhamos de perto uma

mudanga profunda no papel
do advogado dentro das empresas. Hou-
ve um tempo em que a advocacia era
acionada apenas diante de um proble-
ma concreto: uma acdo judicial recém-
recebida, um conflito instalado ou uma
medida urgente a ser tomada. O advo-
gado era chamado para “apagar incén-
dios”. Hoje, essa 16gica mudou — e mu-
dou para melhor.

Essa transformagdo acompanha a evo-
lugdo do ambiente empresarial brasileiro.
As relagOes comerciais se tornaram mais
complexas, novas legislacdes e regula-
¢oes surgem com frequéncia, os merca-
dos estdo cada vez mais dindmicos e o

Judicidrio enfrenta uma sobrecarga es-
trutural. Nesse contexto, decisdes toma-
das sem embasamento juridico podem
gerar ndo apenas litigios, mas também
impactos financeiros, reputacionais e
regulatérios significativos. Por isso, a
presenca ativa do juridico na gestao dei-
xou de ser um diferencial para se tornar
uma necessidade estratégica.

Cada vez mais, o advogado deixou
de ser um agente reativo para se tor-
nar um parceiro estratégico das orga-
nizagdes. As empresas que compreen-
dem essa mudanga passam a tomar de-
cisdes mais seguras, prevenir litigios,
reduzir custos e, principalmente, ga-

nhar agilidade para crescer de forma
sustentdvel. O profissional do Direito
precisa estar presente no dia a dia da
empresa, conhecer o negdcio a fundo, participar de negociacdes relevan-
tes, alertar sobre riscos e propor caminhos juridicos vidveis para alcangar
0s objetivos empresariais.

A visdo preventiva permite antecipar problemas antes que se transfor-
mem em litigios, encontrar solugdes legais alinhadas a estratégia empresa-
rial e facilitar a execucdo dos planos da companhia. Mais do que aplicar a
lei, o0 advogado preventivo precisa entender profundamente o setor em que
o cliente atua, manter-se atualizado e traduzir normas complexas em solu-
¢oes praticas, seguras e alinhadas a realidade do negdcio.

Essa postura exige atualizag@o constante, compreensao da realidade eco-
ndmica e regulatéria de cada setor e, sobretudo, proximidade com o clien-
te. Entender a cultura da empresa, seus objetivos de longo prazo e o con-
texto em que ela estd inserida € essencial para oferecer uma assessoria ju-
ridica que realmente agregue valor.

No BVK Advogados, atuamos dessa forma hd muitos anos. Nossa expe-
riéncia mostra que quando o juridico participa das decisdes desde a origem,
os resultados sao mais consistentes € os riscos, melhor administrados. A
advocacia preventiva ndo substitui a atuacdo contenciosa — que continuara
existindo — mas transforma a forma como as empresas se relacionam com
o Direito, trazendo-o para a estratégia, e ndo apenas para a reaco.

Para os empresarios, essa mudanca significa contar com aliados juridi-
cos capazes de enxergar além dos problemas imediatos, contribuindo para
decisdes mais solidas e planejamentos mais seguros. Para os advogados,
representa assumir um papel ativo, de facilitadores, estrategistas e parcei-
ros de negdcios.

A advocacia preventiva é, em esséncia, uma forma moderna e inteligen-
te de proteger empresas e impulsionar seus projetos. E essa mudancga, que
acompanhamos de perto ao longo das tltimas duas décadas, continuard mol-
dando o futuro das relagdes entre Direito e gestdao empresarial.

Ana Paula Medina Konzen — OAB/RS 55.671e OAB/RJ 216.748
Sécia-fundadora do BVK ADVOGADOS
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DUAS DECADAS DE HISTORIA,
PARCERIA E CONFIANCA.
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Parabenizamos a BKV Advogados pelos seus 20 anos de historia.

Uma trajetdéria marcada por confianga, dedicacdo e resultados que inspiram.
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PrivaCidade mental: desaﬁo inédito para empresas Ha 20 anos, um parceirojurfdico estratégico

valor dos nos- Outro eixo

sos dados es- essencial éa

ta na asserti- N ..
vidade com educacao digital.

que sua interpretacio ge- A pré pr,‘a com parac&o
ra consumo efetivo. Es- - .
tratégias de publicidade entre versoes gratuitas

e neuromarketing janas- ¢ premium de

cem desse raciocinio: ca- lata formas COmo o
da preferéncia registrada p 4

alimenta mecanismosca-  famoso ChatGPT, mostra

pazes de moldar nosso  aye nem toda interacdo
comportamento. A neu- :

rociéncia comprova que  online oferece o mesmo

estimulos sutis — muitas  pjivel de pr,'vac,‘dade.
vezes imperceptiveis —

impactam processos de escolha e podem direcionar a ateng¢do
de forma quase automatica. Nesse cendrio, a protecdo de dados
deixa de ser apenas uma questdo legal e se torna uma barreira
de defesa cognitiva: preservar a liberdade mental.

Por isso, torna-se indispensavel que empresas comprometidas
com a prevengao avaliem contratos de implantaco de inteligén-
cia artificial com um olhar critico para a formagao da base de da-
dos de calibragem do algoritmo. Se a coleta ndo respeitar a pro-
tecdo de dados desde a origem, todo o sistema pode carregar vie-
ses e ilegalidades que comprometem sua legitimidade. Da mes-
ma forma, politicas de privacidade ndo podem ser meras formali-
dades: precisam trazer transparéncia real sobre como estratégias
de marketing utilizam dados, sob pena de violar ndo s6 a lei, mas
também o conceito emergente de privacidade mental.

Outro eixo essencial é a educacdo digital. A propria compa-
racdo entre versdes gratuitas e premium de plataformas, como
o famoso ChatGPT, mostra que nem toda interag@o online ofe-
rece o mesmo nivel de privacidade. Esse é o ponto: compreen-
der o que pode ou ndo ser compartilhado e quais riscos acom-
panham cada escolha passa a ser uma nova forma de alfabeti-
zacdo. Sem isso, continuamos vulnerdveis a praticas abusivas,
manipulacdo comportamental e exploracdo comercial.

No BVK, transformamos essa reflexdo em pratica. Promo-
vemos a capacitagdo de equipes para reconhecer riscos de en-
genharia social, revisamos contratos de tecnologia sob a dtica
da LGPD e estruturamos politicas que fortalecem a governan-
ca de dados. O nosso olhar é amplo: entendemos que a prote-
¢do de dados estd diretamente ligada a inovagdo responsavel,
capaz de sustentar um ambiente de negdcios mais sélido e con-
fidvel. Em 20 anos de trajetéria, reafirmamos nosso compro-
misso de que o direito empresarial ndo deve apenas acompa-
nhar mudancgas, mas lidera-las.

Angeline Kremer Grando — OAB/RS 110.255
Especialista em contratos, privacidade e protecao de dados
Sdcia-gestora do departamento civel do BVK ADVOGADOS

Divulgagao/GS

Foi da uniao dos advogados Marco Antdnio Borba, Guilherme Valenti-
ni e Ana Paula Medina Konzen que se originou o escritorio BVK Advoga-
dos. Ao longo dos dltimos 20 anos, eles tém atuado de forma proativa e
integrada aos negécios de iniimeros clientes. E foi com essa lideranca que
consolidaram o BVK como um escritério de referéncia, com presenca na-
cional, estrutura moderna e uma equipe que se move também por propé-
sito, inovagao e resultados.

Nessas mais de duas décadas de atuagao no Direito Empresarial, o BVK
tem reunido resultados solidos para empresas de todos os portes, inclusi-
ve multinacionais de destaque no Pais. Aliando conhecimento juridico s6-
lido a compreensao pratica da realidade corporativa, o escritério acompa-
nha de perto a rotina das empresas, para que possa oferecer diagndsticos
precisos, recomendagdes personalizadas e treinamentos internos que for-
talegam a governanca e aumentem a seguranca juridica em todos os ni-
veis da organizagao.

E para fortalecer essa presenca em todo o Brasil, tem sua infraestrutu-
ra pensada para sustentar o crescimento dos seus clientes, oferecendo su-
porte juridico com abrangéncia e acessibilidade, controle e visao estratégi-
caem todas as frentes de negdcio.

A ACBJ Log parabeniza a BVK Advogados
pelos 20 anos de historia e exceléncia.

E uma honra ter como parceira uma empresa que
reflete os mesmos valores de responsabilidade, ética
e compromisso que também guiam a nossa jornada.

Que os proximos anos tragam ainda mais
conquistas e motivos para celebrar!
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Atuacao em areas-chave do Direito Empresarial
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olongo desses 20 anos com atuagao no Direito Empresarial, o BVK

tem reunido resultados sélidos para empresas de todos os portes,

inclusive multinacionais de destaque no Pais. Aliando conhecimen-

to juridico sélido a compreensdo pratica da realidade corporativa,
o escritério acompanha de perto a rotina das empresas, para que possa ofere-
cer diagndsticos precisos, recomendagdes personalizadas e treinamentos in-
ternos que fortalecam a governanga e aumentem a seguranga juridica em to-
dos os niveis da organizagao.

A atuacao se da em cinco areas-chave do Direito Empresarial: civel, traba-
Ihista, tributario, previdenciario e licitagdes. Cada niicleo atua de forma espe-
cializada, com gestao técnica qualificada, modelos de atuacao consolidados e
didlogo constante entre si. Atualmente, quatro areas tém socias a frente da ges-
tao estratégica. S3o elas: Angeline Kremer Grando (area civel); Bruna da Cos-
ta Heyder (previdenciria); Heloisa Lisboa Santos (licitagdes) e Tatiane Cristi-
ne Schmitt (trabalhista).

Para nés, cuidar das pessoas
€ mais que um compromisso,

€ a hossa missao!

Atuacao estratégica desde a constituicao de empresas até
grandes transacoes. Oferece suporte juridico completo em
sociedades, contratos, recuperacao de créditos e protecao de
marcas e ativos.

Também assegura conformidade com as normas que regem o
ambiente digital.

Eixos

Societario e Fusoes e Aquisicoes

Recuperacao de crédito empresarial

Contratos

Imobilirio e Rregularizagoes

Direito digital

Propriedade intelectual

Direito do consumidor e Product Liability

Protecao de dados e privacidade

Compliance

Bancario

Responsabilidade civil e obrigages

Startups

TRIBUTARIO

Planejamento tributario empresarial, sucessorio e
reorganizacao societaria, com foco na redugdo de custos,
protecdo patrimonial e sucessao eficiente. Atua de forma
abrangente no Direito Tributario em todas as esferas,
oferecendo assessoria e defesa administrativa e judicial.
Trabalha na andlise estratégica da estrutura do negécio, na
busca de solugdes que aliem seguranca juridica e performance
financeira. Acompanha de perto as atualizagoes legislativas
para oferecer respostas rapidas e alinhadas com os interesses
do cliente.

TRABALHISTA

A gestao eficiente das relagdes de trabalho é
essencial para um ambiente corporativo seguro e
produtivo. Desse modo, orienta as empresas na
prevencao de riscos, atua em negociagoes

e litigios e assegura conformidade com a legislagao
e as melhores praticas do mercado.

PREVIDENCIARIO

Planejamento previdenciario é fundamental
para a seguranca de empresas e colaboradores.
Auxilia na obtencao dos melhores beneficios,
acompanhando todas as fases da vida profissional.
Eixos

Andlise de aposentadoria

Planejamento previdenciario

Revisoes de beneficios

Beneficios por incapacidade

Pensoes por morte

Beneficios assistenciais BPC/LOAS

Isencao de Imposto de Renda

LICITACOES

Auxilia as empresas na participagao em
licitagSes publicas, com equipe especializada em
concorréncia. Para tanto, busca editais em todo
o Pais, selecionando oportunidades alinhadas
aos interesses dos clientes. Também oferecemos
suporte completo na formulagao de propostas,
recursos, medidas judiciais e na repactuacao
contratual, garantindo seguranca juridica e éxito
nas relacdes com o Poder Publico.

Parabéns BVK

pela trajetdria de sucesso!
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